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Цель моей работы в качестве 

наставника:

-помочь молодым воспитателям в 

адаптации к коллективу коллег, детей, 

родителей; 

-повысить их квалификацию, уровень их 

профессиональных знаний и умений; 

научить их выходить из сложных 

ситуаций; 

-развить в них уверенность в собственных 

силах и укрепить их в правильности 

решения выбрать профессию воспитателя 

детского сада.



Наставник – опытный, 

высококвалифицированный педагог, 

имеющий первую и высшую 

квалификационную категорию (стаж работы 

10 и более лет), который непосредственно на 

рабочем месте передаёт наставляемому свои 

знания и опыт, а также способствует 

формированию взаимоотношений в новом 

коллективе.



 технология для раскрытия потенциала личности

с целью максимального повышения его

эффективности.

 особая форма консультирования и индивидуальной

поддержки людей, ставящая своей целью личностный

и профессиональный рост.

 метод управления, метод взаимодействия с людьми,

способ мышления.

Коучинг- это



Цель коучинга в наставничестве состоит в 
формировании системы поддержки и раскрытия 

потенциала педагога. 

Принципы

 вера в способности человек

 единства и взаимосвязи

 равенства

 отсутствие готовых ответов



1 этап – организационный
Помощь молодому специалисту в понимании себя и осознании своих 

целей





2 этап – основной
определение ожиданий и возможностей развития, составление плана 

действий



Коучинг «Добро пожаловать в наш детский сад»



Коучинг «Моя педагогическая документация»



Коучинг «Мы вместе»



Коучинг «Пути совершенствования взаимодействия 

педагога с родителями»



3 этап подведение итогов
обзор и анализ результатов эффективности программы



Спасибо за внимание


